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1. Общие положения 

         1.1. Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся Майкопского государственного гуманитарно-технического 

колледжа федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Адыгейский государственный университет» (далее – 

Колледж) разработано в соответствии со следующими нормативно-правовыми 

документами: 

− Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012г. № 273-ФЗ; 

−  Федеральный закон от 21.12.1996г. №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей»; 

− Постановление Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2016 г. 

N 1390 "О формировании стипендиального фонда";  

− Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 декабря 2016 г. № 1663 

«Об утверждении порядка назначения государственной академической 

стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 

ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 

слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 

образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета»; 

− Письмо Министерства образования и науки РФ от 6 мая 2016 г. № ВК-950/09 «О 

повышении эффективности материальной поддержки обучающихся»; 

− письмо Министерства образования и науки РФ от 22 января 2016 г. № 09-99 «О 

стипендиальном обеспечении обучающихся»; 

− Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Адыгейский государственный университет» 

(далее - Университет): 

− положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов, аспирантов и докторантов Университета (протокол №4 от 

14.12.2022г. заседания Ученого совета Университета); 

− Положение о Колледже; 
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− другие нормативно-правовые документы Университета, Колледжа.  

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и правила назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной социальной 

стипендии, а также оказания материальной поддержки обучающимся, которые 

обучаются за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, и вступает в 

силу с момента утверждения Советом Колледжа.  

1.3. Государственная академическая стипендия обучающимся и (или) 

государственная социальная стипендия обучающимся выплачиваются в размерах, 

определяемых Советом Колледжа, с учётом мнения студенческого Совета Колледжа 

в пределах средств, выделяемых на стипендиальное обеспечение обучающихся 

(стипендиальный фонд). 

2. Цели и задачи 

2.1. Основными задачами стипендиальной комиссии являются: 

− обеспечение защиты прав и интересов обучающихся при получении стипендий 

и других форм материальной поддержки; 

− определение размера стипендии (не ниже установленного законодательством). 

2.2. Для координации стипендиального обеспечения обучающихся, повышения 

эффективности распределения и использования стипендиального фонда, назначениях 

стипендий и социальных выплат создаётся стипендиальная комиссия Колледжа. 

Общее руководство и координацию деятельности стипендиальной комиссии 

осуществляет председатель стипендиальной комиссии – директор Колледжа. 

2.3. Состав стипендиальной комиссии Колледжа утверждается приказом 

директора Колледжа из числа администрации, педагогических работников и 

представителей студенческого Совета Колледжа. 

2.4. Стипендиальная комиссия Колледжа: 

- принимает решения о распределении стипендиального фонда; 

- рассматривает вопросы назначения стипендий 2 раза в год (по итогам летней 

и зимней экзаменационной сессии); 

- рассматривает заявления обучающихся о материальной поддержке; 

- вносит предложения об изменениях размеров стипендий на рассмотрение 

Совета Колледжа; 

- контролирует подготовку и издание приказов о назначениях стипендий и 

оказанию материальной поддержки на основании решения стипендиальной 
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комиссии, оформленного соответствующим протоколом заседания стипендиальной 

комиссии; 

- готовит по запросу директора Колледжа, вышестоящих органов, в т.ч. 

контролирующих, а также учредителя, необходимые сведения о назначениях 

стипендий. 

2.5. Информация о принятых стипендиальной комиссией решениях доводится 

до сведения обучающихся через заведующих отделениями, студенческий Совет 

Колледжа. 

3. Виды стипендий 

 

3.1. Стипендией признаётся денежная выплата, назначаемая обучающимся по 

очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований федерального бюджета в 

целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 

образовательных программ. 

3.2. В соответствии со ст. 36 федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» в Колледже могут быть установлены следующие виды 

стипендий: 

− стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации; 

− стипендия Республики Адыгея; 

− государственная академическая стипендия; 

− государственная социальная стипендия; 

− именные стипендии; 

− стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или 

физическими лицами. 

3.3. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации назначаются обучающимся, достигшим выдающихся успехов 

в учебной деятельности, в соответствии с положениями, утвержденными 

Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации. 

3.4. Стипендия Республики Адыгея назначается обучающимся, имеющим 

высокие показатели в учёбе, а также особые успехи в изучении отдельных предметов. 

3.5. Государственная академическая стипендия, государственная социальная 

стипендия назначаются обучающимся за счёт бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, обучающимся по очной форме обучения, соответствующим 
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требованиям, установленным федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования. 

3.6. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными 

органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органами местного самоуправления, которые определяют размеры и условия 

выплаты таких стипендий. 

3.7. В период учебной и производственной практик, а также в период работы на 

рабочих местах и должностях вне учебного времени с выплатой заработной платы за 

обучающимися сохраняется право на получение стипендий. 

3.8. Обучающимся Колледжа, получающим пенсию, государственная 

академическая стипендия и (или) государственная социальная стипендия назначается 

на общих основаниях. 

4. Функции  

 

4.1. Основными функциями стипендиальной комиссии являются: 

− первичное рассмотрение документов, поданных для назначения 

государственной академической стипендии соответствующего размера; 

− подготовка предложений по вопросам назначения и снятия стипендий; 

− назначение государственной академической стипендии студентам колледжа; 

− подготовка предложений для представления директору о назначении 

государственной социальной стипендии; 

− подготовка предложений по оказанию материальной помощи студентам в связи 

с чрезвычайными семейными и другими обстоятельствами; 

− составление отчетов о проделанной работе для представления их на 

педагогическом совете. 

4.2. Назначение и выплата государственной академической стипендии. 

Государственная академическая стипендия назначается распорядительным 

актом директора Колледжа обучающимся в зависимости от успехов в учёбе на 

основании результатов промежуточной аттестации, решения стипендиальной 

комиссии в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа месяца, 

следующего за месяцем её окончания, не реже двух раз в год. 

4.3. Обучающийся, которому назначается государственная академическая 

стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 
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− отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»; 

− отсутствие академической задолженности. 

4.4. Размер государственной академической стипендии определяется 

Колледжем самостоятельно с учётом мнения студенческого Совета в пределах 

средств, выделяемых Колледжу на стипендиальное обеспечение обучающихся 

(стипендиальный фонд), но не может быть меньше норматива, установленного 

Правительством Российской Федерации по каждому уровню профессионального 

образования и категориям обучающихся. 

4.5. Государственная академическая стипендия выплачивается всем 

обучающимся первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, в период с начала учебного года по 

месяц окончания первой промежуточной аттестации в соответствии с календарным 

учебным графиком. 

4.6. Выплата государственной академической стипендии обучающимся 

колледжа осуществляется с 20 по 25 число каждого месяца. 

4.7. Выплата государственной академической стипендии прекращается с 

момента отчисления обучающегося из Колледжа. В этом случае размер 

государственной академической стипендии определяется пропорционально 

количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

4.8. Выплата государственной академической стипендии обучающимся 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа 

месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам 

промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который 

государственная академическая стипендия была выплачена до предоставления 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу 

за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

4.9. Назначение и выплата государственной социальной стипендии. 

Государственная социальная стипендия назначается следующим обучающимся: 

− детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; 
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− лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

− лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя; 

− детям-инвалидам, инвалидам I и II групп, инвалидам с детства; 

− обучающимся, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

− обучающимся, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и 

ветеранами боевых действий, а также студентам из числа граждан, 

проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в 

Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках 

Министерства внутренних дел Российской Федерации и федеральных 

государственных органах, в войсках национальной гвардии Российской 

Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских 

формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в 

спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной 

власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, 

Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной 

службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 

обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 

Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной 

службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, 

подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности 

и военной службе; 

− обучающимся, получившим государственную социальную помощь. 

Государственная социальная стипендия назначается указанной категории 

обучающихся со дня представления в колледж документа, подтверждающего 

назначение государственной социальной помощи, на один год со дня 

назначения указанной государственной социальной помощи. 

4.10. Государственная социальная стипендия назначается обучающимся 

распорядительным актом директора Колледжа со дня предоставления в Колледж 

документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных 

в п. 4.9 настоящего Положения, по месяц прекращения действия основания ее 
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назначения (за исключением категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь). 

В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в п. 4.9 настоящего Положения (за исключением категории лиц, 

получивших государственную социальную помощь) является бессрочным, 

государственная социальная стипендия назначается обучающемуся до окончания 

обучения. 

4.11. Обучающимся, относящимся к категории лиц, получивших 

государственную социальную помощь, государственная социальная стипендия 

назначается распорядительным актом директора Колледжа со дня предоставления в 

Колледж документа, подтверждающего назначение государственной социальной 

помощи, на один год со дня назначения указанной государственной социальной 

помощи.*  

4.12. Обучающиеся колледжа, получающие государственную социальную 

стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической 

стипендии на общих основаниях. 

4.13. Выплата государственной социальной стипендии обучающимся Колледжа 

осуществляется с 20 по 25 число каждого месяца. Выплата государственной 

социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

прекращения действия основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в 

котором был предоставлен документ, подтверждающий соответствие одной из 

категорий граждан, указанных в п. 4.9 настоящего Положения.  

4.14. Выплата государственной социальной стипендии обучающимся 

прекращается с момента отчисления обучающегося из Колледжа. В этом случае 

размер государственной социальной стипендии обучающимся, выплачиваемой за 

месяц, в котором происходит отчисление, определяется пропорционально количеству 

дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

4.15. Нахождение обучающегося Колледжа в академическом отпуске, а также 

отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трёх лет не является основанием для прекращения выплаты (назначения) 

государственной социальной стипендии. 
 *Примечание: если дата предоставления в Колледж документа о назначении государственной 

социальной помощи 15 марта, а дата выдачи справки 20 февраля и в справке указано, что государственная 

социальная помощь назначена с 10 февраля, то государственная социальная стипендия назначается с 15 

марта по 10 февраля следующего года. 
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4.16. Материальная поддержка оказывается нуждающимся обучающимся 

Колледжа. 

4.17. Для получения материальной поддержки обучающийся представляет на 

имя директора Колледжа личное заявление об оказании материальной поддержки 

(приложение 1) с приложением документов, подтверждающих основания для 

оказания материальной поддержки.  

4.18. Стипендиальная комиссия рассматривает представленные документы и 

определяет нуждаемость обучающегося в материальной поддержке, а также размер 

материальной поддержки. 

4.19. При определении нуждаемости обучающегося рассматриваются причины, 

относящиеся напрямую к жизненной ситуации, в которой оказался обучающийся, 

обстоятельства, которые ухудшают условия его жизнедеятельности, и последствия, 

которые он не может преодолеть самостоятельно. 

4.20. Решение о выплате материальной поддержки принимается 

распорядительным актом директора Колледжа на основании личного заявления 

обучающегося с учётом мнения студенческого Совета Колледжа. 

4.21. Размер материальной поддержки устанавливается в каждом конкретном 

случае индивидуально с учётом конкретной трудной жизненной ситуации, в которой 

оказался обучающийся. 

5. Права и обязанности 

 

5.1. Стипендиальная комиссия имеет право принимать решения по вопросам, 

входящим в ее компетенцию, давать разъяснения по вопросам, связанным со 

стипендиальным обеспечением. 

5.2. В период своей работы стипендиальная комиссия имеет право запрашивать 

и получать от отделений Колледжа необходимую информацию по рассматриваемым 

вопросам. 

5.3. Члены стипендиальной комиссии обязаны посещать все заседания 

стипендиальной комиссии. 

6. Ответственность 

 

6.1. Стипендиальная комиссия несёт ответственность за: 

- своевременное и качественное выполнение функций, определенных 

настоящим положением; 
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- достоверность информации, документов, переданных на рассмотрение в 

стипендиальную комиссию; 

6.2. Деятельность стипендиальной комиссии подотчётна Совету Колледжа. 

 

7. Взаимодействие 

 

7.1. Стипендиальная комиссия взаимодействует в рамках своих полномочий с 

руководством Колледжа, бухгалтерией, заведующими отделениями, кураторами, 

старостами учебных групп, студенческим Советом Колледжа. 
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Приложение 1 

 

           Директору 

          МГГТК ФГБОУ ВО «АГУ» 

         А.Б. Бгуашеву  

студента____________________ 

____________________ 

____________________ 
                   (ФИО полностью) 

группа_____________________ 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу оказать материальную поддержку (указать причину нуждаемости в 

материальной помощи) 

________________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Подтверждающие документы прилагаю. 

Приложение: (перечень документов) 

___________       _________________  

(дата)         (подпись)    

 

 

 

СОГЛАСОВАНО: 

 

Руководитель структурного подразделения______________________________ 

 

Социальный педагог  __________________ __________________ 

 

Куратор группы    _________________ _______________ 

 

 

 


